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Examen 5 Deskundig en professioneel
Kerntaak/Kerntaken

3 Uitvoeren van organisatie- en professiegebonden taken

| Werkproces ‘ Competenties

‘ 31 Werkt aan K - Vakdeskundigheid toepassen
1 deskundigheidsbevordering ‘
\ en professionalisering van
\ het beroep |

Typering van dit examen

De relatie met het kind en de ouders stelt speciale eisen aan de beroepsuitoefening van jou als pedagogisch
medewerker kinderopvang. Je weegt af wat voor het kind passende en goéde andersteuning is en houdt
hierbij rekening met de behoeften van het kind en met de procedures en protocollen van de organisatie waar
je werkt. In het werk sta je voor keuzes en dilemma’s waarmee je moet kunnen omgaan. Je neemt
verantwoordelijkheid voor de keuzes die je maakt en kunt daarop wordenf@angesproken.

Je deskundigheid op peil houden is belangrijk. Dit doe je deer.de actualiteit te volgen, vakliteratuur te lezen
en deel te nemen aan bijscholingen. Ook maak je gebruik van de huidige kennis en inzichten die binnen de
beroepsgroep zijn ontwikkeld en omschreven. Daarnaast vraag je feedback over je eigen functioneren en geef
je feedback aan collega’s en vrijwilligers.

Met collega’s en andere deskundigen voer jelinhoudelijke discussies over het beroep. Je levert een bijdrage
aan visieontwikkeling van het beroep en.de bergepsuitoefening en draagt deze visie uit. Behalve dat je je
kennis deelt met anderen, werk je ook/aan het.ontwikkelen van je professionaliteit.

De moeilijkheidsgraad

Context Sturing Verantwoordelijkheid

complex | zelfstandig ‘ uitvoeren van het eigen takenpakket
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Opleiding: Pedagogisch medewerker 3 kinderopvang

Werkproces 3.1 Werkt aan deskundigheidsbevordering en professionaliseringan het
beroep

Opdracht

Opdracht 1 Je deskundigheid bevorderen

Bevorder je deskundigheid en draag de verworven kennis en vaardigheden ovVer aamyje.collega’s.
Neem kennis van nieuwe inzichten in je vakgebied. Kies een onderwerp waarin je je gaat verdiepen
zodat je eigen deskundigheid en die van collega's in je vakgebied vergroot.

Opdracht 2 Je kennis delen

Organiseer een bijeenkomst met collega’s.

In de bijeenkomst draag je de verworven kennis en vaardigheden owver het onderwerp over.

Geef en onderbouw je mening over het onderwerp, nodig uit tot:discussie en sta open voor feedback.
Evalueer de bijeenkomst met je collega's.

Dit proces leg je vast in een verslag. Het verslag breng.je'in bij het examengesprek.

Opdracht 3 Het examengesprek

In het examengesprek verantwoord Je:

- hoe je je deskundigheid ovenhet onderwerp hebt bevorderd en gedeeld met collega’s

- de bijdrage die je daarmee hebt geleverd aan de professionalisering van het beroep en de
beroepsgroep.

Resultaat

Je hebt je deskundigheidd@ctief en op de voor het doel geschikte manier bevorderd. Je hebt
deelgenomenraaninhoudelijke discussie met collega's over het beroep. Hierdoor heb je bijgedragen
aan de visieontwikkeling van het beroep en het op de kaart zetten van de beroepsgroep
kinderopvang.

Bewijsstuk(ken)
-Volledigiingevulde beoordelingslijst met onderbouwing door de examinator
- Procesverslag deskundigheidsbevordering en expertise delen
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Naam examenkandidaat:

Cohort:

Datum:

Beoordelingscriteria

goed = 2, voldoende = 1, onvoldoende = 0 |{ Punten

Procesverslag deskundigheidsbevordering en expertise delen

De examenkandidaat:

« beschrijft hoe zij tot de keuze van het onderwerp is gekomen

» beschrijft haar werkwijze om haar deskundigheid over het onderwerp/e vergroten

» beschrijft hoe zij haar kennis en vaardigheden heeft gedeeld met collega’s

» beschrijft hoe zij het delen van haar kennis en vaardigheden heéft'geévalueerd

Onderbouwing van de beoordeling van het werkproces met voorbeelden die in verband
staan met de beoordelingscriteria.
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Naam examinator: (voluit schrijven in BIOKIETErs) ...........ccorveermsreriercrreeeernennnns

Handtekening:

Functie:

0 BPV Naam instelling ...,

O Opleiding

Naam examinator: (voluit schrijven in blokletters) ............cccovroriioervsionenne

Handtekening:

Functie:

O BPV Naam instelling ...

O Opleiding
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Punten

Examengesprek

De examenkandidaat:

» motiveert de keuze voor het onderwerp

» motiveert de manier waarop zij haar deskundigheidsbevordering vorm heeft gegeven

» motiveert de manier waarop zij haar expertise heeft gedeeld

+ legt haar visie op het beroep en de beroepsuitoefening uit in relatie tot het gekozen
onderwerp

* bespreekt de evaluatiegegevens en onderbouwt daarmee welke bijdrage zij heeft
geleverd aan de professionalisering van het beroep

= verwoordt haar visie op het beroep en de beroepsuitoefening aan de hand van he

gekozen onderwerp @

» benoemt aan de hand van de evaluatiegegevens welke deskundigheid van h
zij heeft vergroot

Onderbouwing van de beoordeling van het werkproces met voorbeel
staan met de beoordelingscriteria.
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Naam examinator: (voluit schrijven in blokletters) ............ccoocovvierverecrnennns
Handtekening:

Functie:
O BPV Naam instelling ...
O Opleiding

Naam examinator: (voluit schrijven in bIOKIEHErs) .........cocovuevvvvvceriesernesersanssenens
Handtekening:

Functie:
O BPV Naam instelling ...
[0 Opleiding

Totaal aantal punten WP 3.1
alleen optellen als er geen onvoldoende is

Cesuur

Alle beoordelingscriteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld.
Normering

Goed: > 18 punten

Voldoende: Alle criteria zijn mie't;ninim;al voldoende beoordeeld

Onvoldoende:  Tenminste één var de criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling werkproces 3.1 Werkt aan deskundigheidsbevordering en professionalisering van

het beroep
(aankruisen wat van toepassing is)

O Dit werkproces is becordeeld met goed
O Dit werkprocesis beoordeeld met voldoende
O Dit werkproces, is'‘beoordeeld met onvoldoende

Naam examenkandidaat:
(voluit schrijven in blokletters)

Handtekening:
(voor gezien)
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